mit den Ortsteilen
Débra Liebegast Lieske Milstrich Ofling Scheckthal Skaska Trado Weiflig

Offentliche Stellenausschreibung

In der Gemeindeverwaltung ORIing ist ab 01.01.2025 eine Stelle als
Mitarbeiter/in fiir den kommunalen Bauhof

zu besetzen.

Zu den Arbeitsaufgaben gehdren insbesondere:

- InstandhaltungsmaRnahmen an kommunalem Eigentum (Liegenschaften, Strallen, Griin- und
Parkanlagen, Kinderspielpladtze, Sport- und Freizeitanlagen sowie Abwasseranlagen)

- Durchfiihrung von Kleinreparaturen und Abstellen von Mangeln,

- laufende Kontrolle und Sicherung der allgemeinen Ordnung und Sicherheit sowie des
Brandschutzes,

- Kontrolle und Pflege der AuRenanlagen, Mahen von Rasenflachen, Heckenschnitt, Freihalten
von Abfliissen in Gebduden und im AuBenbereich, Winterdienst,

- Sicherstellung der Funktion der Gebdudetechnik (Heizung, Elektroanlagen, Hauswasseranschluss
u. a.),

- Wahrnehmung der Anliegerpflichten fur kommunale Gebdude und Grundstiicke,

- wirtschaftliches Gebaudemanagement.

Die Aufzihlung ist nicht abschlieRend. Anderungen des Aufgabengebietes sind moglich.

Voraussetzungen fiir die Tatigkeit sind:

- abgeschlossene Berufsausbildung in einem handwerklichen Beruf, wie z.B. im Bereich
StraRenbau, Garten- und Landschaftsbau, Elektrik oder eines vergleichbaren Tatigkeitsbereiches
einschlieRlich nachgewiesener Berufserfahrung und gute allgemeine handwerkliche Fahigkeiten
sowie idealerweise Erfahrungen bei der Betreuung und Unterhaltung von Gebduden,
Grundstiicken und Freiflachen

- Grundkenntnisse am PC,

- nachweislicher Besitz des Fiihrerscheins mindestens der Klasse B,

- Mitgliedschaft/Bereitschaft zum Eintritt in die freiwillige Feuerwehr erwiinscht,

- hohe Belastbarkeit,

- Leistungsbereitschaft, Zuverldssigkeit, eigenverantwortliche Arbeitsweise, Flexibilitat,

- Bereitschaft zur Arbeit an Wochenenden

- sicheres und freundliches Auftreten

- Empathie fiir Einwohner und Biirger.

Die Bereitschaft zur gelegentlichen Nutzung des privaten Pkw fiir dienstliche Zwecke wird
vorausgesetzt.

Die Stelle ist unbefristet. Die durchschnittliche wochentliche Arbeitszeit betrdgt 30 Stunden. Die
Bezahlung erfolgt in EG 5 TVGD. Der Einsatz erfolgt im gesamten Gebiet der Gemeinde ORling.
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Schwerbehinderte/gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung besonders
beriicksichtigt.
Aussagefdhige Bewerbungen richten Sie bitte bis 20.10.2024 an:

Gemeindeverwaltung ORling,
Blirgermeister

Schulstrafe 10

01920 ORling

Die Zusendung lhrer Bewerbung per Mail unter Beifiigung der geforderten Anlagen ist an die Mailadresse
gemeinde@ossling.net ebenfalls moglich. Bitte fassen Sie die Bewerbungsunterlagen in einer Datei
Zusammen.

Spater eingehende Bewerbungen oder unvollstdndige Bewerbungsunterlagen werden nicht beriicksichtigt.

Eingereichte Bewerbungsunterlagen konnen nur zuriickgesandt werden, wenn der Bewerbung ein
ausreichend frankierter Freiumschlag beigefiigt wurde. Anderenfalls liegen lhre Unterlagen nach Abschluss
des Stellenbesetzungsverfahrens 4 Wochen zur Abholung bereit.

Kosten, die im Rahmen des Bewerbungsverfahrens entstehen, werden nicht iibernommen.

Bewerber erkldren sich mit ihrer Bewerbung damit einverstanden, dass ihre persdnlichen Daten
zweckgebunden fiir dieses Bewerbungsverfahren gespeichert und verarbeitet werden.

Nach Abschluss des Bewerbungs- und Auswahlverfahrens werden die gespeicherten Daten geléscht.

Eine Weitergabe dieser Daten erfolgt nicht.

Johannes Nitzéche
Birgermeister



